大连海洋大学就业市场建设调查问卷
尊敬的用人单位：
为加强大连海洋大学校园就业市场建设，搭建大学生择业就业和社会企业选人用人平台，推动供给侧改革，为辽宁振兴提供人才支持，我校近期开展了辽宁省内就业市场建设调研工作，通过调查问卷，希望了解贵单位发展情况以及对我校毕业生的评价意见，以便我们更好地加强和改进人才培养工作，提高教育教学质量，培养满足社会需求的高质量人才，烦请您拨冗协助填写此调查问卷，我们承诺该问卷信息只用作校内研究，不对社会公开发布，感谢您的配合与支持！
一、企业基本情况
1、企业名称：                                                
2、企业所有制形式 （请选择，并在□中打√，下同)
□A.国有独资  □B.有限责任公司(是否为国有控股:是□ 否□)  □C.集体企业   □D.股份有限公司(是否为国有控股:是□ 否□)   □E.私营企业   □ F.三资企业(中外合作□ 中外合资□ 外商独资□)
3、企业规模    □A.大型企业      □B.中型企业     □C.小型企业
二、企业技术创新基本情况
1、企业在制定发展规划时，是否制定相应的企业技术创新或研发战略?
有□；没有□。
如果有，企业的技术创新战略是：
□A.领先战略，在企业所涉及的产品领域中保持率先创新者的地位
□B.创新性模仿，紧随领先企业，保持技术优势，试图推出比领先企业更好的产品（技术）
□C.复制性模仿，模仿先进企业的生产活动模仿他人的新产品、新技术（工艺）
□D.其他(请说明)：                                              
2、贵企业是否设有专门技术研发机构?  没有□，有□， 研发人员有   人。
如果有，那么是：
□A.国家级企业技术中心   □B.省级企业技术中心   □C.地市级企业技术中心   □D.未申请认定
如果有，那么研发机构的组织形式是：
□A.企业独自组建   □B.与省内高校、科研院所合作组建   □C.与省外高校、科研院所合作组建
3、你认为促进企业创新成功的主要因素有哪些？ 
（按重视程度选5项，依次标出)                                   
A.产学研合作 B.优惠政策的激励措施 C.行业优势 D.技术人才 E.企业与顾客的密切关系 F.企业内部的激励措施 G.企业的规模和经济实力 H.选准创新项目 I.有创新精神的企业家 J.其他(请说明):                         
4、你认为阻碍企业自主创新的要因素有哪些？  （按重要程度，从高到低排列)                                                               
A.很难获得技术、市场信息  B.政府支持不力  C.知识产权保不力  D.筹款困难 E.缺乏与大学、研究机构的联系 F.缺乏技术人员 G.社会文化氛围不利
三、企业近三到五年的发展规划
1、你认为企业现有的优势是什么？（多选）
□A.设备先进  □B.技术领先  □C.市场前景好  □D.优良的传统和企业凝聚力  □E.高素质的人才 □F.品牌营销能力强  □G.创新能力强 □H.其他
2、你认为企业未来的前景如何？
□A.会更好     □B.和以前差不多    □ C.会变差     □D.说不清
3、你认为企业未来的发展方向应该是：（多选）
□A.专注于行业，通过产业规模扩大，不断降低成本，成为行业的领先者
□B.以市场为主专注于行业，通过开发先进技术创造市场需求成为行业的领先者；□C.从事多种经营  □D.其他:                                 
4、企业的价值取向是什么？（多选）
□A.优胜劣汰  □ B.团队精神   □C.以人为本  □D.人尽其才   □E.其他：                                                              
5、未来都需要哪些专业毕业生，请列出专业名称：                   
                                                                
四、对我校毕业生的评价情况
1、我校现有毕业生合计     人。
2、我校毕业生当前的发展情况，高层   人，中层    人，基层    人；从事管理    人，从事技术    人。
3、平均每年吸收我校毕业生    人，重点需要哪些专业毕业生，请列出专业名称：                                                            
4、对我校毕业生评价
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注：请您对我校毕业生质量做恰当评价，在“评价”栏目中填写下列选项之一。A.很好/很强/很优秀  B.较好/较强/较优秀  C.一般   D.差
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